
 
 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 2024للعام التشغيلية  الخطة

 (SSRD) الأسنان لإصلاحالسعودية  الجمعية



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 تعكس هذه الخطة أولويات الجمعية السعودية لإصلاح الأسنان لعام 2024، وترتكز على الرؤية والرسالة  والأهداف

 الاستراتيجية المعتمدة. تهدف الخطة إلى تنظيم  البرامج والأنشطة العلمية والمجتمعية، وتحديد المسؤوليات  والجدول الزمني 

 رؤيتنـــا 

أن نصبح جمعية رائدة عالمياً في طب الأسنان الترميمي، لوضع معايير للتميز وذلك بدمج أحدث الأبحاث العلمية مع الممارسة السريرية،  

 لتعزيز صحة المجتمع والارتقاء بالرعاية الصحية الفموية المتقدمة في مختلف أرجاء المملكة العربية السعودية 

 رسالتنـــا 

 تعزيز روح التعاون والابتكار 
 .، واعتماد التقنيات المتقدمة في إصلاح الأسنان للبقاء في طليعة المجالوالتعليم تعزيز بيئة تعاونية تدفع عجلة البحث  

 تعزيز التميز والتعلم مدى الحياة 
مع التركيز على الرعاية التي تتبلور حول المريض لتقديم خدمات   الأسنان،طب  أخصائيينزراعة ثقافة التميز والتعلم المستمر بين 

 .صحية رفيعة المستوى

 التفاعل مع المجتمع وزيادة الوعي 
زيادة الوعي العام بأهمية صحة الفم وتوسيع نطاق الوصول إلى الخدمات الطبية لإصلاح الأسنان في جميع أنحاء المملكة العربية  

 . 2030السعودية تماشياً مع أهداف رؤية 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 م2024الأهداف الاستراتيجية للعام 

 تطوير مهارات الأطباء  •

 تمكين الخريجين الجدد  •

 التوسع في التعلم الإلكتروني  •

 واستقطاب متحدثين دولي  •

 التعلم والتعليم 

 دعم النشر العلمي والمجلات •

 محلية  علمية مؤتمرات عقد •

 تشجيع الأبحاث التطبيقية المرتبطة بتخصص إصلاح الأسنان •
 العلمي  البحث

 حملات وبرامج توعوية  •

 برامج تطوعية بالتعاون مع جهات صحية معتمدة  •
 المسؤولية المجتمعية 

 تطوير الهيكل الإداري  •

 بناء شراكات استراتيجية •

 وتكريم المتميزين من أعضاء الجمعية •
 الأداء والتطوير الإداري 

 تطوير الموقع الإلكتروني  •

 أتمتة  المعاملات  •

 تعزيز التواصل الإلكتروني  •

 بناء قاعدة بيانات للأعضاء  •

 التطوير التقني والإعلامي

 اتفاقيات رعاية  •

 ورش ومحاضرات مدفوعة •

 استشارات علمية مدفوعة  •

 الاستدامة المالية 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 المستهدف النشاط التفصيلي  المسار الهدف الاستراتيجي
الميزانية  
 التقديرية

 الجدول الزمني  الجهة المسؤولة

 ورش تدريبية  التعلم والتعليم 
تنظيم ورش عمل سنوية متخصصة 
 لأطباء الأسنان حضورياً أو عن بعد 

أطباء الأسنان  
حديثي تخرج أو  

 مرحلة امتياز 
 ديسمبر  - يناير  اللجنة العلمية  30,000

 التعلم والتعليم 
محاضرات  

 ( )ويبنار شهرية 
تنفيذ محاضرات علمية شهرية مع  

 اعتماد ساعات تعليم مستمر 
 ديسمبر  - يناير  لجنة الأنشطة الشهرية  20,000 أطباء الأسنان 

 التعلم والتعليم 
تمكين حديثي  

 التخرج 
برنامج تمكين للخريجين الجدد عبر  

 فرص المشاركة والتدريب 
أطباء أسنان  
 حديثي تخرج 

- 
  لجنةو اللجنة العلمية  
 التطوير المهني 

 نوفمبر  - مارس 

 حملات توعوية  المسؤولية المجتمعية 
تنفيذ حملات توعوية رقمية  

 وميدانية لصحة الفم والأسنان 
 نوفمبر  - مارس  اللجنة الإعلامية والتواصل  - المجتمع 

 المسؤولية المجتمعية 
قوافل وقائية  

 وعلاجية 

تنظيم قوافل وقائية وعلاجية في  
المناطق النائية بالتعاون مع  

 الشركاء 
 أكتوبر  - أبريل  اللجنة العلمية والشراكات  - المجتمع 

الأداء والتطوير  
 الإداري

 الشراكات 
توقيع/ تجديد مذكرات تعاون مع  

 جمعيات وهيئات محلية ودولية
 - مؤسسات وهيئات 

  لجنةومجلس الإدارة  
 الشراكات 

 ديسمبر  - يناير 

الأداء والتطوير  
 الاداري

 التكريم 
تكريم المتميزين من أعضاء  

 الجمعية في نهاية العام 
 ديسمبر  مجلس الادارة  2000 أعضاء الجمعية 

التطوير التقني  
 والاعلامي 

تطوير الموقع  
 والأتمتة 

تطوير الموقع الالكتروني وأتمتة  
 خدمات الجمعية 

زوار الموقع  
 الالكتروني 

 سبتمبر  - فبراير  اللجنة الإعلامية + التقنية  12,000

التطوير التقني  
 والاعلامي 

قاعدة بيانات  
 الأعضاء 

بناء وتحديث قاعدة بيانات متكاملة  
 للأعضاء والعضويات 

 يونيو  - يناير  اللجنة الاعلامية  - أعضاء الجمعية 

 اتفاقيات رعاية  الاستدامة المالية 
توقيع اتفاقيات رعاية مع شركات  

 الأجهزة والمواد الطبية 
 - شركات طبية 

  اللجنة ومجلس الإدارة  
 المالية 

 ديسمبر  - يناير 

 الاستدامة المالية 
ورش  

 ومحاضرات 
تقديم ورش ومحاضرات مدفوعة  

 لتعزيز الايرادات 
 10,000 أطباء الأسنان 

  اللجنة و اللجنة العلمية
 المالية 

 ديسمبر  - يناير 

 تنمية العضويات  الاستدامة المالية 
حملات الاستقطاب وتجديد  

 العضويات )عاملة/منتسبة/طالب( 
المهتمين من  
 أطباء الاسنان 

20,000 
  اللجنة وامانة المجلس  

 الاعلامية 
 ديسمبر  - يناير 



 

 

 

 

 آلية المتابعة والتقييم       

 

 .تعُد الإدارة التنفيذية تقارير إنجاز ربع سنوية تعُرض على مجلس الإدارة •

 .مراجعة التقدم مقابل الجدول الزمني والأنشطة المعتمدة، وتحديث المخاطر وخطط المعالجة •

 .إجراء التعديلات اللازمة على الخطة بقرارات مجلس الإدارة، وإرفاق المبررات •

 . إرفاق الموازنة التقديرية المعتمدة عند التحديث النهائي ورفعها للجهات المختصة •


